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MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU IR VADOVU KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMO TVARKA

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Sirvinty Lauryno Stuokos - Gucevi¢iaus gimnazijos (toliau - Gimnazija) ,,Mokytojuy,
pagalbos mokiniui specialisty ir vadovy kvalifikacijos tobulinimo tvarka® (toliau — Tvarka) nustato
gimnazijos direktoriaus (toliau - direktoriaus), jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius, organizavimo ir koordinavimo
tvarkg gimnazijoje, mokinio krepsSelio 1€Sy panaudojimg kvalifikacijos tobulinimui.

1.2. Tvarka parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu (Nauja jstatymo
redakcija nuo 2003 m. birzelio 28 d.: Nr. IX-1630 ), Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2007 m .kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-556 ,,Dél valstybiniy ir savivaldybiy mokykly
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. rugpjicio 31 jsakymu Nr. ISAK-1781 ,,D¢l rekomendacijy
mokytojy metodinei veiklai organizuoti patvirtinimo®, Sirvinty rajono pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo nuostatais, patvirtintais 2008 m. balandzio 29 d. Nr. 1-97.

2. TVARKOJE VARTOJAMOS SAVOKOS

Kompetencija — mokéjimas atlikti tam tikrg veikla, remiantis jgyty zZiniy, jgidziy, gebé&jimy,
vertybiniy nuostaty visuma.

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis Svietimas ir saviSvieta, kuriais siekiama jgyti,
plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa.
Kvalifikacijos tobulinimo institucija — Svietimo jstaiga ar kitas Svietimo teikéjas, turintis teisg
vykdyti valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinima.

Seminaras — déstytojo, lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy saveika pagal
kvalifikacijos tobulinimo programa.

Geroji patirtis - sékminga patirtis, kurig pedagogas praktikas viesai pristato sklaidai.

Metodiné grupé — mokykloje veikianti mokytojy grupé, sudaryta pagal ugdymo koncentra,
klasg, sritj ar dalyka arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spresti.

Mokyklos metodiné taryba — mokykloje veikianti mokytojy grupé, organizuojanti ir
koordinuojanti metodiniy grupiy veikla.

3. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3.1. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti sglygas ir skatinti vadova, jo pavaduotojus
ugdymui, mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus igyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant
uztikrinti aukstg Svietimo kokybe.

3.2. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:
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3.2.1. sudaryti salygas vadovui, jo pavaduotojams ugdymui, mokytojams, pagalbos mokiniui
specialistams dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, tenkinti kvalifikacijos tobulinimo
poreikius;

3.2.2. skatinti, kad pavaduotojai ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas Zinias ir gebéjimus aktyviai taikyty savo praktingje
veikloje, ir didinti jy atsakomybe uz ugdymo kokybe;

3.2.3. plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

3.2.4. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1éSas.

4. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS IR KOORDINAVIMAS

4.1. Vykdomas kvalifikacijos tobulinimo poreikiy tyrimas, prioritety nustatymas ir
planavimas.

4.2. Kvalifikacijos tobulinimo prioritetai Gimnazijoje nustatomi atsizvelgiant j prioritetines
valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo kryptis, Gimnazijos tikslus ir uZdavinius.

4.3. Metodiné taryba kartu su gimnazijos direktoriumi tiria ir analizuoja pavaduotojy
ugdymui, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato
tobulinimosi prioritetus ir teikia administracijai pasitilymus dél jy jgyvendinimo.

4.4. Pavaduotojai ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai planuoja ir renkasi
kvalifikacijos tobulinimo biida, programas, laika, derina savo kvalifikacijos tobulinimo poreikiy
tenkinimg su Gimnazijos veiklos prioritetais, rekomendacijomis.

4.5. Vykdoma dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apskaita.

4.6. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo
renginiy 6 akademiniy valandy trukme.

4.7. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai privalo
tobulinti savo kvalifikacija ir turi teis¢ ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

4.8. Gimnazijos direktorius sudaro salygas direktoriaus pavaduotojams ugdymui,
mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams tobulinti kvalifikacijg 5 dienas per metus.

4.9. Mokytojui, pagalbos mokiniui specialistui iSnaudojus kvalifikacijos tobulinimui skirtas
5 dienas, papildomos dienos gali biiti suteikiamos vadovui pritarus:

4.9.1. atsizvelgiama | Gimnazijos veiklos prioritetus, mokytojo visuomening veikla, asmens
tobul¢jimo galimybes bei numatomg gerosios patirties sklaidg gimnazijoje;

4.9.2. i8skirtine tvarka teikiamos rajono savivaldybés, Svietimo skyriaus deleguotiems
asmenims, ugdymo turinio konsultantams, valstybiniy egzaminy vertintojams;

4.9.3. 1 kvalifikacijos tobulinimo renginius to paties dalyko vienu metu vyksta po 1
mokytoja, iSskyrus atvejus: jeigu renginio programoje kvie€iama komanda, per mokiniy atostogas,
savaitgaliais.

4.10. Direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai
informuoja apie dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo programose:

4.10.1. dalyvaujantys vietos kvalifikacijos tobulinimo institucijos organizuojamuose
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, ne véliau kaip pries tris dienas suderina savo veikla su
Gimnazijos direktoriumi dé¢l dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginyje;

4.10.2. iSvykstantys | komandiruote, raSo praSymus Gimnazijos direktoriui d¢l dalyvavimo
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, nurodo renginio pavadinimg, vietg, trukme, apmokeéjimo
biida ( pagal saskaita-faktiira, grynais pinigais, naudosis asmeninémis ar mokinio krepselio léSomis,
kity fondy 1éSomis).

4.11. Direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai
atsiskaito uz savo kvalifikacijos tobulinima.

4.12. Po kvalifikacijos tobulinimo renginio pateikia Gimnazijos direktoriui kvalifikacijos
tobulinimo pazymeéjimo kopija.
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4.13. Taiko jgytas zinias kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir metodinése grupése
dalinasi savo patirtimi, pasiekimais, analizuoja ir vertina jy poveikj ugdymo proceso kokybés
gerinimui.

4.14. Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui analizuoja, kaip mokytojai ir
pagalbos mokiniui specialistai kvalifikacijos tobulinimo metu jgytas kompetencijas pritaiko savo
praktinei veiklai ir mokiniy ugdymo kokybei gerinti.

5. KVALIFIKACIJAI TOBULINTI LESU PANAUDOJIMAS

5.1. Direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimas gali buti finansuojamas:

5.1.1. 18 valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety lésy;

5.1.2. juridiniy ar fiziniy asmeny, paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy 1éSomis;

5.1.3. kity Saltiniy léSomis.

5.2. I8 valstybes biudzeto ir savivaldybiy biudZety &Sy gali biiti finansuojama ta mokyklos
direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty edukaciniy iSvyky
samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo programai vykdyti.

5.3. Direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijai tobulinti gali biiti naudojamos mokinio krepSelio 1¢Sos Sioms kvalifikacijos
tobulinimo i§laidoms padengti: lektoriy darbo apmokéjimo, dalyviy apgyvendinimo, kelionés,
registracijos mokescio.

5.4. Uz kvalifikacijos tobulinimo renginius Gimnazija apmoka i§ mokinio krepSelio 1éSy,
skirty kvalifikacijai tobulinti:

5.4.1. apie 60 procenty léSy skiriama planuoty renginiy i§laidoms (ir ES Salyse).

5.4.2. apie 30 procenty lésy skiriama neplanuoty arba Gimnazijos vadovy rekomenduoty
renginiy, atitinkan¢iy gimnazijos prioritetus ir aukStesnés kvalifikacijos siekianciy mokytojy
seminary iSlaidoms apmokéti.

5.4.3. apie 10 procenty 1éSy skiriama neplanuotiems individualiems i§vykimams, kuriuos
mokytojai derina su Gimnazijos direktoriumi.

5.5. Direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, grjze i8
kvalifikacijos tobulinimo renginio, ne véliau kaip per 1 dieng po kvalifikacijos renginio pateikia
buhalterei kvalifikacinio renginio, kelionés i§laidy dokumentus (saskaitas - faktiiras).

5.6. Gimnazija pagal pateiktas saskaitas - faktiras per ménesj nuo gavimo datos vykdo
atsiskaitymus su kvalifikacijos tobulinimo institucija ar asmeniu.

5.7. Gimnazijos direktorius atsakingas uz mokinio krepSelio ir kity 1€Sy, skirty kvalifikacijai
tobulinti, racionaly panaudojima:

5.7.1. pirmg einamyjy mety ketvirt] informuoja mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus,
kiek 1éSy tenka kiekvienam jy kvalifikacijos tobulinimo renginiams apmoketi;

5.7.2. einamyjy mety pabaigoje informuoja mokytojy tarybg apie krepselio 1ésy, skirty
kvalifikacijai tobulinti, panaudojima.

6. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6.1. Gimnazijos direktorius, atsakingas uz direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinima:
6.1.1. konsultuoja ir teikia informacija apie kvalifikacijos tobulinimo renginius: mokytojy
kambaryje, informuoja elektroniniu pastu;
6.1.2. bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, teikia pageidavimus dél
Gimnazijos planuojamy seminary.
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7. TVARKOS GALIOJIMAS

7.1. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo tvarkai pritarta metodinés tarybos susirinkime
2012-02- 13 protokolo Nr.3.

7.2. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo tvarka nustoja galioti patvirtinus naujg tvarka.

Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir vadovy kvalifikacijos tobulinimo tvarka renge:

Nijolé Lubiené - metodinés tarybos pirmininké, matematikos mokytoja eksperté.

Edita Rutkauskien¢ — lietuviy kalbos mokytojy metodinés grupés pirmininké, lietuviy kalbos
mokytoja metodininke.

Juraté Anitukstiené - meny ir kiino kultiros mokytojy metodinés grupés pirmininké, muzikos
vyresnioji mokytoja.

Rita Kamarauskiené¢ - klasiy auklétojy metodinés grupés pirmininké, socialiné pedagogg, III ¢
klasés auklétoja.

Maryté Gaidakauskiené - gamtos ir tiksliyjy moksly mokytojy metodinés grupés pirmininkeé,
chemijos vyresnioji mokytoja, biologijos mokytoja metodininkeé.

Valda Maslinskien¢ — uzsienio kalby mokytojy metodinés grupés pirmininké, angly kalbos
mokytoja metodininke.

Renata Zygiené¢ - Dorinio ugdymo ir socialiniy moksly mokytojy metodinés grupés pirmininke,
geografijos vyresnioji mokytoja.



